	北京市人事局

	京人发[2001]66号
关于简化破格申报专业技术职务手续的通知
各区、县人事局，市属各委、办、局、总公司、各高等院校、人民团体人事（干部）部门：
　　为贯彻落实市政府改革行政审批制度的精神，做好破格申报专业技术职务工作，提高工作效率，现将简化破格申报专业技术职务手续的有关问题通知如下：
一、破格申报条件
　1、体育教练员系列破格申报条件（见京职改办字[1995]019号文件）；
　2、高校教师系列破格申报条件（见京职改办字[1997]026号文件）；
　3、中专教师系列破格申报条件（见京职改办字[1998]016号文件）；
　4、中学教师系列破格申报条件（见京职改办字[1998]017号文件）；
　5、高级工程师破格申报条件（见附件1）；
　6、高级经济师（高级国际商务师）破格申报条件（见附件2）。
二、破格申报程序
　　对于符合上述破格申报条件的人员，今后不再报市人事局审核，经各区、县、局、总公司人事部门同意，将申报材料送交相应的评审委员会。对于先参加工作、后取得规定学历的人员，在申报高一级专业技术职务时，其取得规定学历后担任低一级职务的任职年限达到《试行条例》规定要求的，可直接申报。
三、工作要求：
　1、申报人业绩成果须为担任现职务以来所取得的。
　2、申报人须提交有关原始证明材料。 
　3、申报人须在申报表"破格、免试申报理由" 栏目（或申报表备注栏目）注明"破格申报"，并写清所符合的条款及理由。
　4、各单位要按照评审工作有关要求，做好破格申报人员的选拔推荐工作。
　5、各评审委员会要认真审核申报人的破格材料。如发现与规定的破格条件不相符的，或弄虚作假的，取消其评审资格。
　　其它需办理破格手续的，仍按原规定执行。

附件：1.破格申报高级工程师职务的条件
　　　2.破格申报高级经济师（高级国际商务师）职务的条件


附件一：   破格申报高级工程师职务的条件  

一、取得本科学历后，担任工程师职务满3年；或取得专科学历后，担任工程师职务满5年，且具备下列条件之一，或在第7、8、9、10款中累计2项（次、篇）：
　1、获得省（部）级及以上科技进步奖、自然科学奖、发明奖项目之主要完成人；
　2、省（部）级及以上科技成果完成者证书获得者；
　3、公开出版专业著作，且独立撰写5万字以上；
　4、参加编写省（部）级及以上行业技术标准、技术规范或生产操作规程的主要起草人；
　5、获得省（部）级及以上先进科技工作者、优秀青年知识分子、有突出贡献的专家；
　6、省（部）级及以上优秀新产品开发、优秀设计的主要技术人员； 
　7、获得区、县、局、总公司级科技进步奖2次；
　8、在省（部）级及以上学术刊物发表专业技术论文（独立撰写3000字以上）2篇；
　9、取得本专业技术发明专利1项，或实用新型专利2项；
　10、获得区、县、局、总公司级先进科技工作者、优秀青年知识分子2次。
二、长期在工程技术岗位上工作,承担国家或地方重要工程项目、课题的技术骨干，并符合下列条件之一： 
　1、大学普通班毕业，担任工程师职务满8年。
  2、取得专科学历满10年，从事专业工作满20年，并担任工程师职务满8年。
　3、1969年底前高中或中专毕业并参加工作的人员，从事工程技术工作满30年，担任工程师职务满8年。
